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MOTTO: 
Masa lalu sama dengan hari ini, hari ini sama dengan masa depan. Satu 
detik hari ini adalah masa depan. (Penulis) 
Find what you are looking for! But if it doesn’t exist, then create it! (Penulis) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kupersembahkan skripsi ini kepada : 
1. Allah yang kusembah di dalam Kristus Yesus 
2. Keluarga yang kukasihi 
3. Teman-teman yang selalu mendukungku 
 
 
 
  
vi 
 
KATA PENGANTAR 
 
Segala puji syukur dan hormat hanya kepada Yesus Kristus Tuhan, atas 
segala berkat, kasih, anugerah dan pimpinanNya, sehingga penulis dapat 
menyelesaikan skripsi ini. Penyusunan skripsi ini dalam rangka memenuhi salah 
satu syarat guna memperoleh gelar Sarjana Ekonomi Program Studi Akuntansi 
pada Fakultas Ekonomi Universitas Atma Jaya Yogyakarta. 
 Dalam penulisan skripsi ini, penulis tidak lepas dari berbagai hambatan 
dan rintangan. Akan tetapi berkat bantuan dari berbagai pihak, maka segala 
macam hambatan dan rintangan tersebut dapat teratasi. Untuk itu, penulis ingin 
menyampaikan ucapan terima kasih kepada: 
1. Dra. Rustiana, M.Si. selaku dosen pembimbing skripsi yang telah banyak 
mencurahkan waktu, tenaga dan pikiran untuk memberikan ide-ide serta 
saran-saran yang bermanfaat dalam penyusunan skripsi ini. 
2. Dr. Dorothea Wahyu Ariani, MT. selaku dekan Fakultas Ekonomi 
Universitas Atma Jaya Yogyakarta. 
3. Seluruh staf pengajar Fakultas Ekonomi Universitas Atma Jaya 
Yogyakarta yang telah mendidik dengan ilmu pengetahuan, baik langsung 
maupun tidak langsung sehingga penulis dapat menyelesaikan kuliah dan 
penulisan skripsi ini. 
4. Papa dan Mama tercinta atas, kerja keras dan pengorbanan, kesabaran 
serta doa dan dukungannya. Terima kasih. Tanpa semua itu, tak aka nada 
kekuatan untuk melangkah maju. 
  
vii 
 
5. Farly, Tri dan Aditya sebagai adik-adik yang selalu mendukung dan selalu 
bertanya kapan pulang. 
6. Siet Lin, yang selalu mendampingi selama penyusunan skripsi, dan yang 
selalu memberi dukungan dan semangat yang tak ada duanya. 
7. Niko, sahabat dan saudara terbaik, yang selalu memberikan semangat dan 
motivasi. 
8. Teman-teman yang terus memberikan semangat dan motivasi, dan selalu 
bertanya kapan lulus. C’ Niken, C’ Lina, C’ Vero, C’ Made, Sisilia 
Manekin, teman-teman KKN, dan Lucy buat pinjaman laptopnya. 
9. Pak Mugi dan seluruh staf dan student staf di kantor pelatihan bahasa dan 
budaya yang telah memberikan dukungan dan semangat. 
10. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu yang telah 
memberikan dorongan moril kepada penulis selama penyusunan skripsi 
ini. 
 
Penulis menyadari skripsi ini masih jauh dari sempurna. Oleh karena itu, 
penulis sangat mengharapkan saran dan nasehat untuk memperbaiki skripsi ini. 
Semoga Tuhan Yang Maha Esa memberi balasan serta melimpahkan rahmat 
kepada semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan skripsi ini. Akhir 
kata, semoga skripsi ini dapat memberi manfaat bagi pihak-pihak yang 
memerlukan. 
Yogyakarta, Agustus 2010 
Penulis 
  
viii 
 
DAFTAR ISI 
 
 Halaman 
HALAMAN JUDUL  ................................................................................  i 
HALAMAN PENGESAHAN   .................................................................  ii 
HALAMAN PENGESAHAN PENGUJI   ...............................................  iii 
HALAMAN PERNYATAAN KEASLIAN KARYA   ............................  iv 
HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN   .....................................  v 
KATA PENGANTAR   ............................................................................  vi 
DAFTAR ISI   ...........................................................................................  viii 
DAFTAR TABEL   ...................................................................................  xi 
DAFTAR GAMBAR   ..............................................................................  xii 
DAFTAR LAMPIRAN   ...........................................................................  xiii 
ABSTRAKSI   ..........................................................................................  xiv 
BAB I PENDAHULUAN 
1.1 Latar Belakang   .................................................................  1 
1.2 Rumusan Masalah   ...........................................................  5 
1.3 Batasan Masalah   ..............................................................  6 
1.4 Tujuan Penelitian   .............................................................  7 
1.5 Manfaat Penelitian   ...........................................................  7 
1.6 Sistematika Penulisan   ......................................................  8 
BAB II OPINI AUDIT GOING CONCERN 
2.1 Going Concern   ................................................................  10 
  
ix 
 
2.2 Kondisi Keuangan Perusahaan   ........................................  14 
2.3 Opini Audit Tahun Sebelumnya   ......................................  19 
2.4 Pertumbuhan Perusahaan   .................................................  21 
2.5 Ukuran perusahaan   ..........................................................  22 
BAB III METODOLOAGI PENELITIAN 
3.1 Populasi dan Sampel  ........................................................  24 
3.2 Pengumpulan Data  ...........................................................  24 
3.3 Definisi Operasional Variabel dan Pengukurannya   ........  24 
3.4 Alat Analisis Data   ............................................................  28 
BAB IV ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN 
4.1 Analisis Data   ...................................................................  30 
4.1.1 Deskripsi Variabel   ..................................................  30 
4.1.2 Analisis Regresi Logistik   .......................................  34 
4.2 Pembahasan   .....................................................................  39 
4.2.1 Kondisi Keuangan Perusahaan   ...............................  40 
4.2.2 Opini Audit Tahun Sebelumnya   ............................  41 
4.2.3 Pertumbuhan Perusahaan   .......................................  42 
4.2.4 Ukuran Perusahaan   ................................................  44 
BAB V PENUTUP 
5.1 Kesimpulan   ......................................................................  46 
5.2 Implikasi   ..........................................................................  47 
5.3 Keterbatasan   ....................................................................  47 
5.4 Saran   ................................................................................  47 
  
x 
 
DAFTAR PUSTAKA 
LAMPIRAN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
xi 
 
DAFTAR TABEL 
 
 Halaman 
Tabel 2.1 Klasifikasi Kelas Revised Altman Model 16 
Tabel 4.1 Ringkasan Seleksi Pemilihan Sampel 30 
Tabel 4.2 Frekuensi Variabel Opini Going Concern 31 
Tabel 4.3 Statistik Deskriptif 32 
Tabel 4.4 Frekuensi Variabel Opini Audit Tahun Sebelumnya 33 
Tabel 4.5 Iteration History 0 34 
Tabel 4.6 Iteration History 1 35 
Tabel 4.7 Omnibus Test of Model Coefficients 36 
Tabel 4.8 Hosmer and Lemeshow Test 36 
Tabel 4.9 Model Summary 37 
Tabel 4.10 Clasification Table 38 
Tabel 4.11 Variables in the Equation 40 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
xii 
 
DAFTAR GAMBAR 
 
 Halaman 
Gambar 2.1 Pertimbangan Pemberian Pendapat 13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
xiii 
 
DAFTAR LAMPIRAN 
 
Lampiran 1 Penerimaan Opini Going Concern  
Lampiran 2 Kondisi Keuangan Perusahaan 
Lampiran 3 Pertumbuhan Perusahaan 
Lampiran 4 Ukuran Perusahaan 
Lampiran 5 Output SPSS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
xiv 
 
ABSTRAKSI 
 
PENGARUH KONDISI KEUANGAN PERUSAHAAN, PERTUMBUHAN 
PERUSAHAAN, OPINI AUDIT TAHUN SEBELUMNYA DAN UKURAN 
PERUSAHAAN TERHADAP OPINI AUDIT GOING CONCERN 
 
Petter Gidson Rata 
Fakultas Ekonomi Universitas Atma Jaya Yogyakarta 
 
 Going concern merupakan opini audit yang diberikan pada entitas yang 
mempunyai masalah keuangan, tapi dianggap masih mampu untuk melanjutkan 
usahanya dalam jangka waktu satu tahun. Opini ini sangat penting bagi 
stakeholder, maupun auditor sendiri. Oleh karena itu diperlukan analisis yang 
mampu mengidentifikasi kondisi perusahaan. 
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang 
mempengaruhi penerimaan opini audit going concern. Faktor-faktor yang diteliti 
yaitu, kondisi keuangan perusahaan, pertumbuhan perusahaan, opini audit tahun 
sebelumnya dan ukuran perusahaan. Sampel yang digunakan adalah perusahaan 
manufaktur yang listing pada BEI pada periode 2005-2009. Metode yang 
digunakan untuk analisis adalah regresi logistik. 
Hasil penelitian ini membuktikan secara empiris, bahwa kondisi keuangan 
perusahaan dengan proksi Revised Altman Model, opini audit tahun sebelumnya 
dan ukuran perusahaan dengan proksi aktiva, mempengaruhi penerimaan opini 
audit going concern secara signifikan. 
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